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１９８５回通常例会
1. 点　　鐘　馬場　弘　会長 

1. 会長挨拶　馬場　弘　会長

1. 幹事報告　水留茂之　幹事

1. 卓　　話　木村和俊　会員

1. 点　　鐘　馬場　弘　会長

会 長 挨 拶
　　　　会長　馬場　弘

　前次年度２０１７～２０１８年度

のテーマは、「ロータリー　変化を

もたらす」に決定しました。

　２月１０日に次年度２０１７～

２０１８年度地区委員を仰せつか

り、管理運営統括委員会／会員増強、

退会防止委員会に所属致します。

　今回、第１回の管理運営統括委員

会で、３委員会合同で会議を行いま

した。地区運営方針が決まり次年度

年間のスケジュールも出来ているよ

うです。

　次年度の目標　( 寺嶋ガバナー )

　会員増強にあっては、女性会員を

推奨し、会員となる可能性ある分

母の拡大を図ります、又、フェロー

シップとの連携をして会員総合の

交流を図り、退会防止につなげま

す。
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例会日／金曜日　12：30〜	 	 	 事務所／〒277-0011	柏市東上町 7-18
例会場／ザ・クレストホテル柏	 	 	 柏商工会議所会館	505
　　　　〒277-0842	柏市末広町 14-1	 	 TEL.04-7162-2323		FAX.04-7166-8282
　　　　TEL.04-7146-1111		FAX.04-7146-2100	 E-mail：kashiwanishi@io.ocn.ne.jp

①   ロータリー・リーダーシップ研究会パートⅢ　開催の案内

　日時：4 月 24 日（月）10：00 ～ 18：10

　場所：千葉市民会館

②第 1 回日本 RYLA( 青少年指導者養成プログラム )

　セミナーロータリアンの参加依頼

　日時：3 月 24 日 ( 金 ) ～ 26 日 ( 日）

　会場：全トヨタ労連研修センター

　登録日：25,000 円 ( 希望者は事務局まで )

卓 　 話   　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 特別基金委員長　木村　和俊　会員

特別基金について

　私が何時卓話をしたのかパソコンの卓話原稿を見たと

ころ、たぶん職業奉仕委員長をしていた、平成 18 年 5

月に裁判員制度について話しをし、その翌週に東京地方

裁判所の刑事事件法廷傍聴・弁護士会訪問及び帝国ホテ

ルの夕食を企画した、10 年以上前ではないかと思われ

ます。この間に、多くの会員が入会していますので、挨

拶もかねて卓話を行います。



　柏西ロータリークラブは創立してから 41 年を経過し、

私は、現会員中で 8 番目の古株となりました。その 37

年間に柏西ロータリークラブで作られた特別基金につい

てと、クラブ運営のルールということについて、話をし

たいと思います。当然、暗黙のルールもありますので、

構成する会員により変わっていくものですが、他のクラ

ブと違うことについて、私なりに記憶している範囲で話

します。

①私の柏西ロータリークラブの経歴を述べます。

　私の入会は、創立 4 年の 1980 年 ( 昭和 55 年 )1 月です。

30 歳の時に入会して 37 年を過ぎ 67 歳になります。

その当時の演台とロータリー旗には「KASIWA WEST」

と記載されていましたが、認証状と同じでないといけな

いということで「KASIWA NISI」に作り直しています。

バナーも創立 10 年ころ、現在の絵柄に変更されました。

1988 ～ 1989 年 (28 年前 )、ガバナーになられた中村さ

んが 14 代会長のとき、私が幹事でした。

　柏西ロータリークラブの会長の就任順位は、会員が皆

で支えるので誰でも会長職を務められるクラブを理想と

して、入会順で取り決められていました。

② 2000 ～ 2001 年、私が第 26 代会長、田代充さんが

幹事をしていたとき、ザ・クレストホテル柏が 2000 年

11 月 3 日開業しています。それにあわせて例会場をお

願いしました。

　当時の総支配人春日さん・庄司さんと例会の食事代金

の金額交渉をしました。通常例会だけでなく、新年家族

例会、夜間例会、分区の合同例会、委員会での利用等を

考慮してもらい、会場利用は無料且つ食事の内容を落と

さずに安くしてもらいましたので、柏西の会員には、会

社行事や個人的な利用等、できる限りクレストホテルを

活用してもらうようにお願いしています。

　これにより、例会場を当時の三和銀行・谷会館・吉春

千代田店などと移動していたジプシー生活にピリオドを

打つことができ、食事も満足できるものになりました。

　年会費が 25 万円から 30 万円に増額されましたが、素

晴らしいザ・クレストホテル柏を例会場とすることがで

き、会員の皆さんは納得してくださいっていると思って

います。また、総支配人の春日さん、田代健一さん、丸

山さん、小野崎さんと入会して頂いております。

　柏西ロ一タリークラブの例会費は、当時の他のクラブ

と比して高い状態でした。会費の少ないクラブは、例会

以外の会合、例えば新年会や夜間例会に出ると別会費を

払うので、実質的に変わらないだけでなく、出ない方が

参加費の負担が少ないので、欠席が多いなど弊害も見受

けられました。柏西ロータリークラブでは、例会等に出

席すれば、会費の元は取れるし、奉仕について話を聞け

る等、それ以上の得をする。他方、欠席すると、その欠

席をメーキャップする費用を負担して損をする。出席し

た方が良いとなれば、例会出席も多くなる。懇親旅行も

会費から補助が出るので、参加した方が安い費用で楽し

めて良い。活気が違うということになります。

　年会費でその時々の参加者からの参加費をその都度集

めるということなく、クラブ運営費・奉仕活動費などの

年間予算が組めました。

　ニコニコボックスは、社会奉仕に使えるので年会費と

別に予算計上できるなど利点は多いと思います。

③本題に入ります。当クラブには、他に例がない「特別

基金」という委員会があります。

　特別基金規則は、創立 12 年を経過した 1987 年（昭和

62 年）7 月 1 日とあります。もうすぐ 30 年になります。

柏西ロータリークラブは、1980 年（昭和 55 年）に台中

港東南扶輪社と姉妹クラブを締結して交流が毎年続き、

また、創立 10 周年を昭和 60 年に行った後で、創立 12

年目は会員数 46 名ほどでした。

　創立 10 周年は、柏ロータリークラブを中心に 3 クラ

ブ合同で行いましたが、費用的には記念式典に台中港東

南扶輪社の会員を迎え、また懇親のゴルフを開催するな

ど負担が大きかったと思います。

　何敵、特別基金を設けたのかというと、活動計画書に

「クラブ奉仕活動として予想される周年記念事業等の企

画が円滑に遂行できるよう」に、「会員の負担軽減を図

るため」とあり通り、創立 15 周年の際に、一度に多額

の費用負担を避けることを考えて、この特別基金を設立

したと思います。

　目的は、「クラブ奉仕活動をなすための基金確保」と

あり、「一般会計とは別に口座を設け、会計担当理事が

保管する」ことになっています。

　委員会は、「特別会計の拡充に努め、その運営に当たっ

ては、奉仕プロジェクト委員会と協カ、理事会の承認の

もとにこれを行う。」とされています。調べたところ、

創立 15 周年には、この特別基金に集めた資金 1,543,444

円を全額支出していました。

　また、1999 年 10 月に台湾中部で起きた大震災の見舞

金を会員 1 人 1 人から集めることをせずに、理事会の決

議により台中港東南扶輪社にいち早く届けることも、こ

の基金を使って行っています。

　それらを加え現在まで、創立周年事業等の操出金の総

額は、金 9,829,818 円であり、今年度の期首現在の在高

は金 5,413,538 円です。

　規則では、「支出はその年度の特別基金預金利子の範

囲を原則とし、元金から支出を必要とする場合は特に慎

重審理の上、理事会の承認を得てこれを行うことができ

る。」とあり、マイナス金利の現状からは「利子の範囲

を原則」ということは困難であることをご理解頂き、今



後も、財源確保に努め、創立 45 周年事業、更に、創立

50 周年事業に向けて特別基金の一層の拡充に努めます。

次回の例会は 2 月 23 日 ( 木 ) 合同例会です。

クラブ会報委員／安田 勝紀・浅野 肇・箕輪 満・市川 利一郎

卓話・会報の原稿は kwrc.photo@gmail.com までお送り下さい。

欠席報告は、水曜日の正午まで
※食事の無駄をなくす為に協力して下さい。

　クレストホテル ( 営業課 )04-7146-1122 まで

ビジター（柏ＲＣ）　髙橋様

米山記念奨学会副委員長　住田会員

ゲスト
髙橋二郎（柏ＲＣ）　　　　　　　　　様

職業奉仕委員長　岡島会員

本日の食事

出席報告

　　　　　　　６２名

　　　　　　　１３名

市川、影山、勝田、金本、ゲイビ、後藤、

小林（直）、小林（正）、東海林、杉山、助川、

箕輪、山崎　　　　　　　　　　　　会員

出席率　79.03％

会員数

欠席者



ロータリー：変化をもたらす

数年前、知り合った人からある質問をさ
「ロータリーとは何ですか？」シンプルであ
の質問に答えようと口を開きかけたところで
まってしまいました。どこから説明してよい
かったのです。ロータリーとは何かを、私が
たわけではありません。問題は、ロータリー
大きく、複雑すぎて、簡単に説明できないこ
ロータリーとは、会員制の団体、クラブを基
体、奉仕を行う団体であり、町ごと、地域ご
世界で活動する団体です。その会員は、地
ンバー、事業人、職業人であり、現役で仕事
いれば、定年退職した人もいます。そして、
すべての国で活動しています。120万人の会
りが、独自の目標と優先を掲げ、一味違った
います。一人ひとりが、ロータリーを独自の
しているのです。

私にとってロータリーとは、「どのような団
なく、「何をしているか」で定義されます。す
ータリーが私たちに与えてくれる可能性、そ
能性を有意義かつ持続可能な奉仕によっ
方法によって、定義されるのです。ロータリ
年の豊かな歴史があります。この間にロータ
々に成長し、成熟し、会員と地域社会の変
ーズに対応しながら、ある意味で大きく変わ
しかし、その根底にあるものは同じです。そ
社会と世界に変化を生みだしたいという願

ロータリーを通じてそれを実現できるようになった人が
集まった組織だということです。「ロータリーとは何で
すか」という問いに、私たちは行動をもって答えます。
奉仕を通じて変化をもたらすことによって。

組織として、私たちは、ロータリーとは何か、何をするの
かを世界に理解してもらうことが、いかに重要であるか
を認識しています。同時に、各クラブがロータリー奉仕

会長テーマ・会長賞受賞資格
ロータリー戦略計画の3つ優先項目（クラブのサポ
ートと強化、人道的奉仕の重点化と増加、ロータリ
ーの公共イメージと認知度の向上）とかかわる目標
を達成するクラブは、発展し、地域社会に変化をも
たらします。

今年度の会長賞は、これらの優先項目を支える活動
れました： 
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を独自に定義することが、かつてないほど重要であると
自覚しています。ロータリアンである私たちは、これまで
よりも柔軟に、クラブの例会、活動、発展の方法を決定
でき、また、もっと多くの女性や多様な会員を迎え入れ
て、地域社会の特色をクラブに映し出すことに力を注
いでいます。長期の計画、持続可能な奉仕、全レベル
でのリーダーシップの継続性を重視することで、ロータ
リーが世界有数のボランティア組織であり続けるよう
努力しています。 

2017-18年度、「ロータリーとは何ですか」という問い
に、私たちは「ロータリー：変化をもたらす」というテー
マで答えます。それぞれどのような方法で奉仕すること
を選んだとしても、その理由は、奉仕を通じて人びとの
人生に変化をもたらせると信じているからです。新しい
遊び場や学校をつくる、医療や衛生設備を改善する、
紛争仲裁者や助産師を研修するなど、私たちはその活
動が、人数が多かろうが少なかろうが、誰かの人生を
より良くしているのだと知っています。ロータリー入会
のきっかけが何であれ、私たちがロータリーにとどまり
続けるのは、ロータリーで充実感を得ることができるか
らです。この充実感は、毎週、毎年、「変化をもたらす」
ロータリーの一員であることから湧き出てくるものなの 
です。 

 
 
 
2017-18年度国際ロータリー会長 
イアン H.S. ライズリー 

イアン H.S. ライズリー
国際ロータリー 

2017-18年度会長

ロータリー：
変化をもたらす

900-17JA—(916)

One Rotary Center

1560 Sherman Avenue

Evanston, IL 60201-3698 USA

www.rotary.org

をしたクラブを表彰するものです。受賞基準となって
いる項目は、2017年7月1日～2018年6月30日の
間に達成する必要があります。

多くの項目の達成状況は、RIデータベースを用いて
国際ロータリーが自動的に確認できるものです。た
だし、一部の項目については、国際ロータリーで達
成状況を確認するために、クラブがロータリークラ
ブ・セントラル、ロータリーショーケース、ロータリー
アイデア応援サイトを通じて情報を入力する必要が
あります。 

ガバナーの皆さまへ： 
ガバナーも地区内クラブの活動状況をオンラインで
確認できます。定期的にクラブと連絡を取り、会長
賞への参加を通じて地域社会に「変化をもたらす」
ために、クラブをご支援いただけますようご協力をお
願いいたします。  

詳細：www.rotary.org/ja/presidential-citation 
お問い合わせ：riawards@rotary.org

http://www.rotary.org/ja
http://www.rotary.org/ja
http://map.rotary.org/ja
http://ideas.rotary.org
http://ideas.rotary.org
https://www.rotary.org/myrotary/ja/news-media/office-president/presidential-citation
mailto:riawards%40rotary.org?subject=
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遊び場や学校をつくる、医療や衛生設備を改善する、
紛争仲裁者や助産師を研修するなど、私たちはその活
動が、人数が多かろうが少なかろうが、誰かの人生を
より良くしているのだと知っています。ロータリー入会
のきっかけが何であれ、私たちがロータリーにとどまり
続けるのは、ロータリーで充実感を得ることができるか
らです。この充実感は、毎週、毎年、「変化をもたらす」
ロータリーの一員であることから湧き出てくるものなの 
です。 

 
 
 
2017-18年度国際ロータリー会長 
イアン H.S. ライズリー 

イアン H.S. ライズリー
国際ロータリー 

2017-18年度会長

ロータリー：
変化をもたらす

900-17JA—(916)

One Rotary Center

1560 Sherman Avenue

Evanston, IL 60201-3698 USA

www.rotary.org

をしたクラブを表彰するものです。受賞基準となって
いる項目は、2017年7月1日～2018年6月30日の
間に達成する必要があります。

多くの項目の達成状況は、RIデータベースを用いて
国際ロータリーが自動的に確認できるものです。た
だし、一部の項目については、国際ロータリーで達
成状況を確認するために、クラブがロータリークラ
ブ・セントラル、ロータリーショーケース、ロータリー
アイデア応援サイトを通じて情報を入力する必要が
あります。 

ガバナーの皆さまへ： 
ガバナーも地区内クラブの活動状況をオンラインで
確認できます。定期的にクラブと連絡を取り、会長
賞への参加を通じて地域社会に「変化をもたらす」
ために、クラブをご支援いただけますようご協力をお
願いいたします。  

詳細：www.rotary.org/ja/presidential-citation 
お問い合わせ：riawards@rotary.org

http://www.rotary.org/ja
http://www.rotary.org/ja
http://map.rotary.org/ja
http://ideas.rotary.org
http://ideas.rotary.org
https://www.rotary.org/myrotary/ja/news-media/office-president/presidential-citation
mailto:riawards%40rotary.org?subject=


               2017 年 2 月 16 日 

 

柏西ロータリークラブ会員 各位 

 

                         柏西ロータリークラブ  

会 長   馬 場    弘 

プログラム委員長                      

                                                金 本 元 章 

 

 

 

 

  

 

 

 

■  3 月 ２日(木)～３日(金) 【移動例会】― 職場見学(山口県宇部興産) ―  

※柏駅西口りそな銀行前 6：35 集合 

 

■  3 月 10 日(金) 【通常例会】― お祝い事・理事会（10）― 

卓話＝根来冨士雄会員 

 

■  3 月 17 日(金) 【通常例会】 

卓話＝日本生命保険相互会社柏シティ営業部 

     営業部長 兵江昇様 

 

■  3 月 24 日(金) 【通常例会】 

                卓話＝三井不動産(株) 

柏の葉街づくり推進部長 加藤智康様 

 

■  3 月 31 日(金）【任意休会】 

 

 

 

 


